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LE JEU DE L’INTERVIEW
Un outil ludique pour apprendre l’art de questionner de manière 
empathique.

Matériel :

- Cartes “Rôle” 
- Cartes “Sujet”
- Cartes “Contrainte” 
- Cartes “Pouvoir”
- Carte “Attitude” 
- Fiche “Observateur” 
- Fiche “Interview”
- Stylos

Installation
Le jeu se déroule en 3 tours afin que les trois personnes expérimentent les 3 rôles.
Chaque personne pioche une carte rôle.
L’observateur prend avec lui une fiche observateur 
Le reporter pioche une carte contrainte et une carte pouvoir 
L'interviewé pioche une carte attitude 
Une carte Sujet est piochée par tour.

Déroulé
1. Les participants prennent possession de leur rôle, contrainte, pouvoir, attitude et du sujet.
2. Le reporter prépare son interview. (3min)
3. Le reporter et l’interview mène leur échange pendant que l’observateur rempli sa fiche. 

(7-10min)
4. À la fin du premier tour, les 3 participants débriefent à l’aide de la fiche interview. (5min)
- Comment s’est senti le reporter lors de l’échange ?
- Comment s’est senti l’interviewé ?
- Qu’est-ce que l’observateur a-t-il pu remarquer ?
- Qu’est-ce qui a fonctionné dans cet échange ?
- Qu’est-ce qui peut être amélioré ? quels sont les apprentissages à retenir ?
5.   Les participants changent de rôle et commencent le tour 2.

Ressources 

3 personnes
15 min par tour

*Chez YA+K nous sommes soucieux et soucieuses de la parité homme / femme.  Cependant, pour des questions de lisibilité, nous n’utilisons pas l’écriture inclusive.

Livre Facilitation city - Page 49 - L’art de l’écoute et du questionnement 
Site internet
team@yaplusk.fr

https://yaplusk.fr/wp-content/uploads/2023/04/yak-faciltiation-city-livre-outil-gratuit-formation.pdf
https://yaplusk.fr/
http://team@yaplusk.fr


















































INTERVIEW & EMPATHIE

LE JEU DE L’INTERVIEW

Le sujet : ............................................................................
................................................. 

Les contraintes : .............................................................................
....................................

L’attitude de l’Interviewé : .............................................................................
.................... 
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Mes apprentissages : ...............................
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MON RÔLE : Reporter Interviewé Observateur

Le sujet : ............................................................................
................................................. 

Les contraintes : .............................................................................
....................................

L’attitude de l’Interviewé : .............................................................................
.................... 

Mon ressenti : ..........................................
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Mes apprentissages : ...............................
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MON RÔLE : Reporter Interviewé Observateur



LE JEU DE L’INTERVIEW

PRISE DE NOTES PERSONNELLE & 
QUESTIONS
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